ROMANIA

NESECRET

Nr. 438/40/8

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Data: 02.10.2024

INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL SUCEAVA

Rezultatul etapei de verificare a competentelor specifice in cadrul procedurii de transfer la cerere, pentru

ocuparea unui post aferent unei functii publice de execufie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional

superior, la Compartimentul monitorizarea serviciilor publice deconcentrate, situatii de urgentd si ordine
- publica, Serviciul monitorizarea serviciilor publice deconcentrate, situatii de urgentd si afaceri europene

_ Tn conformitate cu prevederile art. 13 alin. (1) lit. b) , art. 15 alin. (2) din Reguiamentul - cadru
privind ocuparea prin transfer, la cerere sau in interesul serviciului, a unei functii publice vacante din
cadrul Institutiei Prefectului -judetul Suceava, aprobat prin Ordinul nr. 401/02.09.2024 emis de prefectul
judetului Suceava, comisia de evaluare numita prin Ordinut nr. 411/03.09.2024 en‘ﬁs de prefectul judetului
Suceava, in urma evaluarii realizare in cadrul etapei de verificare a compet'ent;elolr specifice a stabilit
urmétorul rezultat:

Nr. Numarul de Tnregistrare atribuit Rezultatul etapei de verificare a competentelor specifice
crt. dosarului de transfer* :

1. dosar nr. 14341/12.09.2024 . ADMIS

73 dosar nr. 14667/18.09.2024 RESPINS

*in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, numele si prenumele
candidafilor au fost anonimizate, fiind infocuite cu numdrul de fhregistrare al dosarului de transfer. .

Candidatii declarati "admis” pot participa la proba interviu: in data de 4 octombrie 2024, ora 10.00.

Interviul se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisie in ziua desfasuririi acestei probe, pe baza
criteriilar de evaluare. -

Criteriile de evaluare prevéizute Tn planul de interviu sunt:

a) capacitatea de analiza si sintezd;

b) abilitati de comunicare orala specificd domeniului de specialitaie;

€) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de specialitate;

e} orice alte atitudini, aptitudini i abilit3ti care dovedesc indeplinirea competentei specifice necesare exercitarii
functiei publice. '
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